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Sumar

Prezentul raport este prezentat in conformitate cu Rezolutia Adunarii Generale
78/175, care prezinta politicile si actiunile cheie care pot ajuta cooperativele sa isi realizeze
intregul potential de a sprijini Statele Membre in atingerea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila si a rezultatelor Summitului Mondial pentru Dezvoltare Sociald. Raportul
subliniazd necesitatea ca societitile cooperative si se concentreze pe consolidarea
guvernarii democratice, investitiile in educatia membrilor si extinderea parteneriatelor
pentru a le spori impactul. Avand in vedere ca cel de-al Doilea Summit Social Mondial
urmeaza sa aiba loc in noiembrie 2025, raportul oferd o analiza a rolului cooperativelor in
eradicarea saraciei prin crearea de locuri de muncad decente si promovarea incluziunii
sociale. De asemenea, raportul prezintd sublinierea activitatilor Intreprinse pentru a marca
Anul International al Cooperativelor, 2025, si se Incheie cu un set de recomandari pe care
Statele Membre ar putea dori sa le ia In considerare in sprijinirea cresterii durabile si a
dezvoltarii cooperativelor, inclusiv prin reformarea legislatiei cooperativelor, integrarea
cooperativelor in planurile nationale de dezvoltare, furnizarea de sprijin bugetar specific
pentru a spori capacitatea si colaborarea cu organismele internationale pentru a urmaéri
impactul cooperativelor si a sprijini formarea, dezvoltarea leadershipului si accesul la piata
al acestora.

* A/80/150.
** Prezentul raport a fost transmis serviciilor de conferinte spre prelucrare dupa termenul limita, din motive tehnice

independente de vointa biroului care 1-a transmis.
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I. Introducere

1. In Rezolutia Adunirii Generale 78/175 privind cooperativele in dezvoltarea sociala, sunt
recunoscute contributia importantd si potentialul tuturor formelor de cooperative la
monitorizarea implementarii rezultatelor Summitului Mondial pentru Dezvoltare Sociala.
In rezolutie, Adunarea a recunoscut, de asemenea, ci organizatiile cooperatiste, in diferitele
lor forme, promoveazad cea mai deplind participare posibild la dezvoltarea economica si
sociald a comunitdtilor locale si a tuturor oamenilor, inclusiv a femeilor, tinerilor,
persoanelor in varstd, persoanelor cu dizabilitdti si a popoarelor indigene, a céror
incluziune consolideazd dezvoltarea economicd si sociald si contribuie la eradicarea
saraciei si a foametei.

2. Eradicarea sdraciei, ocuparea deplind a fortei de munca si integrarea sociald au fost
principalele rezultate ale Summitului Social Mondial care a avut loc la Copenhaga in 1995,
marcand un moment crucial in eforturile globale de abordare a provocarilor dezvoltarii
sociale. Summitul a fost extrem de semnificativ deoarece a fost pentru prima data cand
dezvoltarea sociala a fost plasatd in centrul discutiilor internationale privind politicile,
subliniind necesitatea unei dezvoltari centrate pe oameni.

3. Declaratia de la Copenhaga privind Dezvoltarea Sociald si Programul de Actiune al
Summitului Mondial pentru Dezvoltare Sociala au fost adoptate la Summit ca o
recunoastere a dezvoltarii echitabile, a justitiei sociale, a incluziunii sociale si a drepturilor
omului ca componente esentiale ale dezvoltarii sociale, principii care au ramas centrale in
elaborarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabild. in documentul final s-a subliniat faptul ci
modelele economice conduse de comunitate, Intreprinderile sociale si structurile
economice incluzive au fost importante in implementarea rezultatelor Summitului.
Declaratia a pus bazele politicilor In care cooperativele au fost integrate ulterior ca actori
cheie In reducerea saraciei, crearea de locuri de munca decente si incluziunea sociala.

4. Cu doar cinci ani ramasi pentru atingerea Obiectivelor, doar 20% din tintele masurabile
au fost atinse sau urmeazd si fie atinse pand la termenul limitd.! Al Doilea Summit
Mondial pentru Dezvoltare Sociald poate obtine angajamente pentru accelerarea
progresului In dimensiunile sociale ale dezvoltarii durabile, plasdnd cooperativele pe o
pozitie privilegiata pe agenda dezvoltarii.

II. Lacune in realizarea Declaratiei de la Copenhaga’

5. Declaratia de la Copenhaga din 1995 a stabilit un angajament global pentru promovarea
integrarii sociale prin incurajarea unor societati stabile, sigure si juste, bazate pe
promovarea si protejarea tuturor drepturilor omului, precum si pe nediscriminare, toleranta,
respect pentru diversitate, egalitate de sanse, solidaritate, securitate si participarea tuturor
oamenilor, 1n special a persoanelor si grupurilor aflate in situatii defavorizate si
vulnerabile. Conform Programului sdu de actiune, integrarea sociala vizeaza crearea unei
societati pentru toti, In care fiecare individ, fiecare cu drepturi si responsabilitéti, are un rol
activ de jucat.

6. Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild reflectd acest angajament fatd de integrarea
sociala prin promovarea incluziunii sociale si in angajamentul sau central de a se asigura ca
nimeni nu este ldsat in urma. Aceasta vizeaza atingerea tuturor obiectivelor si tintelor
pentru toate natiunile, popoarele si segmentele societatii, straduindu-se sd ajunga mai intai
la cei mai in urma.

1 Vezi A/80/81-E/2025/62.

2 Aceasta sectiune este extrasd in mare parte din raportul Secretarului General din 2025 privind implementarea rezultatelor

Summitului Mondial pentru Dezvoltare Sociala.
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7. La trei decenii de la Declaratia de la Copenhaga, inegalitatea veniturilor, masurata prin
coeficientul Gini, a crescut In multe tari cu venituri mari si in unele tari cu venituri medii.
In general, doua treimi din populatia lumii traiesc in tari in care inegalitatea a crescut.’
Averea este, de asemenea, din ce In ce mai concentrata in varf. Cei mai bogati 1% din lume
detin mai multd avere decat 95% din populatie.*

8. Excluziunea profund inrddacinatd persista. La nivel global, 251 de milioane de copii si
tineri riman in afara scolii. In tarile cu venituri mici, unul din trei tineri nu are acces la
educatie formala.> Accesibilitatea rdmane un obstacol cheie: in tarile cu venituri mici si
medii-inferioare, gospodariile finanteaza aproape 40% din costurile educatiei, adesea
pentru bunuri esentiale, cum ar fi materiale si uniforme.® in timp ce acoperirea universala
de sanatate se imbunatateste, cheltuielile directe pentru sanatate imping peste 1 miliard de
oameni 1n siricie sau in sirdcie mai profunda in fiecare an.’

9. Prin concentrarea bogatiei si a oportunitatilor, inegalitatea slabeste reducerea saraciei si
marginalizeaza segmente mari ale populatiei. Aceasta creeaza bariere pentru femei, tineri,
persoane cu dizabilitati, popoare indigene si alte grupuri. Integrarea sociald este
impiedicatd si mai mult, atunci cdnd comunitatile sunt excluse de la progres, alimentand
neincrederea si diviziunea. Inegalitatea ameninta, in cele din urma, valorile justitiei sociale,
demnitdtii umane si solidaritétii pe care Declaratia de la Copenhaga le consacra.

Slidbirea coeziunii sociale si sciderea increderii

10. Neincrederea larg raspandita si erodarea coeziunii sociale submineaza din ce in ce mai
mult progresul catre angajamentele fundamentale ale Declaratiei de la Copenhaga.
Coeziunea sociala, ancoratd in incredere, solidaritate si o preocupare comund pentru
echitate, se destrama in multe societdti. Astazi, peste jumadtate din populatia lumii
raporteaza incredere putind sau deloc in guvernul sdu, tinerii exprimdnd o incredere
deosebit de scizuti. Increderea interpersonali este, de asemenea, fragild: mai putin de una
din trei persoane crede ¢ se poate avea incredere in ceilalti.®

11. Cresterea inegalitatii veniturilor slabeste atat increderea interpersonald, cat si pe cea
institutionald. Aceasta alimenteazd resentimente, reduce empatia si sldbeste cooperarea.’
Inegalitatea semnaleaza esecul statului in indeplinirea functiilor redistributive, erodand si
mai mult increderea publicului. in randul celor instariti, neincrederea poate duce la
dezangajarea de sistemele publice si la o dependentd sporitd de serviciile private,
diminuéand disponibilitatea acestora de a plati impozite si de a participa la actiuni colective,
consolidand astfel institutiile slabe si fragmentarea sociala.

12. Tehnologia accelereaza erodarea coeziunii sociale si a increderii. Desi platformele
digitale extind conectivitatea, ele pot raspandi dezinformare si discursuri instigatoare la ura.
Continutul bazat pe algoritmi Intireste adesea camerele de ecou. Forumul Economic
Mondial a identificat polarizarea societald, alimentatd de dezinformare si ostilitate
crescanda, ca fiind unul dintre cele mai presante riscuri globale. !

3 Vezi Organizatia Natiunilor Unite, Departamentul pentru Afaceri Economice si Sociale, Raportul social mondial 2025:

Un nou consens politic pentru accelerarea progresului social (2025).

4 Vezi Jackson Gandour, Rebecca Riddell si Nabil Ahmed, ,Multilateralismul intr-o erd a oligarhiei globale: cum
inegalitatea extrema submineaza cooperarea internationald”, briefing de presa (Oxfam International, 23 septembrie 2024).
s Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO), Raportul de monitorizare a educatiei globale

2024/25: Leadership in educatie — Lead for Learning (Paris, 2024).

6 UNESCO, (Paris, 2021). Raportul de monitorizare a educatiei la nivel global 2021/2: Actori nestatali in educatie — Cine

alege? Cine pierde? (Paris, 2021).

7 Organizatia Mondiald a Sanatatii si Banca Mondiala, Monitorizarea acoperirii universale in domeniul sanatatii: Raport

global de monitorizare 2023 (Geneva, 2023).
8 Raportul social mondial 2025, bazat pe Sondajul privind valorile mondiale, valul 7 (2017-2022).

9 Samuel Bowles si Herbert Gintis, Scolarizarea in America capitalista: Reforma educationala si contradictiile vietii

economice (Chicago, Haymarket Books, 2011).
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I11.

Forumul a identificat polarizarea societald, alimentatd de dezinformare si ostilitate
crescanda, ca fiind unul dintre cele mai presante riscuri globale. !

13. Cooperativele sunt organizatii centrate pe oameni, detinute in comun si controlate
democratic de catre si pentru membrii lor, in vederea realizarii nevoilor si aspiratiilor lor
economice, sociale si culturale comune. Natura lor duala, ca intreprinderi economice si
asociatii autonome, ghidate de valori si principii cooperatiste, imbundtateste conditiile
socioeconomice ale membrilor lor si ale comunitétilor lor locale pe termen mediu si lung.
Intreprinderile cooperatiste prospera datoriti participarii membrilor, construind astfel
incredere si un sentiment de comunitate.

Calea cooperativelor

14. Cooperativele sunt un tip special de intreprindere care isi propune sa echilibreze
viabilitatea comerciald cu imperativul de a furniza bunuri si servicii care raspund
preocuparilor membrilor sai si ale comunitatilor in care opereazd. Acestea au unele
caracteristici ale intreprinderilor conventionale, cum ar fi desfasurarea de activitati
economice de piatd pe baza comerciala. Cu toate acestea, caracteristica lor unica consta in
satisfacerea nevoilor membrilor utilizatori care detin in comun si controleazd democratic
organizatia. Prin urmare, cooperativele adopta adesea practici corecte, cum ar fi furnizarea
serviciilor lor la cost clientilor membri, cumpararea inputurilor lor la un pret corect de la
producatorii membri sau crearea de locuri de munca si oferirea de conditii bune de munca
lucritorilor membri, toate avand prioritate fatd de generarea de profit.!!

15. Cooperativele pot juca, de asemenea, un rol crucial In economie, contribuind la
stabilizarea pietelor prin abordarea esecurilor pietei, deoarece multe dintre ele se formeaza
ca urmare a faptului ca pietele nu reusesc sa satisfaca cerintele membrilor. Ele pot fi o forta
compensatorie impotriva puterilor concentrate pe piata, internalizand costurile sociale.

16. Cooperativele ofera o solutie convingatoare, orientata spre comunitate, la provocarile
sociale, economice si de mediu. La nivel global, se estimeaza ca peste 760 de milioane de
oameni sunt membri ai cooperativelor, multe dintre acestea operand in comunitati cu
venituri mici, unde afacerile traditionale si serviciile de stat lipsesc.!> Cu toate acestea,
aceste estimari se bazeaza de obicei pe studii ad-hoc efectuate intr-un numar limitat de tari
care acoperd un set limitat de industrii. Pentru a verifica aceste cifre, este necesar un studiu
mai amplu care sd colecteze date cantitative comparabile la nivel international. Cel mai
recent sondaj international privind cooperativele a fost publicat de Departamentul
Afacerilor Economice si Sociale in 2014, iar acum este momentul sd se efectueze un alt
sondaj pentru a facilita adoptarea unor politici bazate pe dovezi pentru cresterea si
dezvoltarea cooperativelor.'?

Eradicarea saraciei

17. La scara locala sau mai mica, oferirea de oportunitati pentru generarea de venituri este
una dintre cele mai directe si masurabile modalitati prin care cooperativele contribuie la
reducerea sardciei. Prin punerea in comun a resurselor, cooperativele permit membrilor —
adesea producatori la scard mica sau lucratori informali — sd obtina acces la piete, sa
reduca costurile de productie si sd isi sporeasca puterea de negociere. Aceastd abordare
colectiva permite membrilor sa pastreze o cotd mai mare din valoarea pe care o creeaza,
abordand direct nevoile locale si reducand sarécia.

10 Forumul Economic Mondial, Raportul privind riscurile globale 2025, editia a 20-a (Geneva, 2025).
11 Vezi https://www.un.org/development/desa/cooperatives/wp - content/uploads/sites/25/2019/04/Bouchard -

final.pdf.

12 Alianta Cooperatista Internationala, Monitorul Cooperatist Mondial 2022 .
13 Vezi https://www.un.org/esa/socdev/documents/2014/coopsegm/grace.pdf .
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18. in Kenya, cooperativele agricole au ajutat micii fermieri sa obtina acces la piete, credite
si instruire privind cele mai productive practici agricole, imbunatatind randamentele si
veniturile. De exemplu, Cooperativa Exportatorilor de Cafea din Kenya a permis unui
numar de peste 100.000 de fermieri sa isi reduca costurile cu inputurile si sa obtind acces
direct la piete, crescandu-le veniturile cu pana la 30%." in India, cooperativa de lactate
Amul transforma comunitétile rurale si Iimputerniceste peste 3,6 milioane de producétori de
lapte, multi dintre ei femei, garantand preturi corecte pentru productia lor si oferind acces
la ingrijire veterinard, hranad pentru vite si oportunitdti de instruire privind procese de
productie mai eficiente.!

19. Cooperativele sunt deosebit de eficiente In a ajunge la grupuri care sunt adesea excluse
din sistemele economice traditionale, cum ar fi femeile, tinerii, popoarele indigene si
persoanele cu dizabilitati. in Nepal, cooperativele de economii si credit conduse de femei
au mputernicit mii de femei din mediul rural sa infiinteze afaceri, sa 1si trimita copiii la
scoald si sd participe la guvernarea locala. In Brazilia, Miscarea Muncitorilor Fara Pamant
a infiintat cooperative agricole care ofera familiilor fara pamant mijloace de trai, educatie
si asistentd medicald. In Canada, cooperativele indigene, cum ar fi Arctic Co-operatives
Limited, sprijind autodeterminarea economica In comunitatile indepartate din nord, oferind
servicii variind de la comertul cu aminuntul la telecomunicatii.'® Prin centrarea pe echitate
si participare, cooperativele ajutd la demontarea barierelor structurale care perpetueaza
excluziunea si inegalitatea.

20. In India, Asociatia Femeilor Lucritoare pe Cont Propriu a fost fondati ca sindicat in
1972, organizand femeile care lucreazi in vasta economie informala a Indiei. Incepand cu
2024, Asociatia se transformase intr-o miscare nationald cu peste 3,2 milioane de membre
in 18 state indiene, iar operatiunile sale se bazeaza pe principii cooperatiste. A facilitat
formarea a peste 100 de cooperative conduse de femei in sectoare precum produsele
lactate, agricultura, mestesugurile si finantele. In 1992, Asociatia a infiintat Federatia
Cooperatistd a Femeilor din Statul Gujarat, prima federatie cooperatistd a femeilor din
India, care include acum 106 cooperative membre si deserveste peste 300.000 de femei.!”

Munca decenta

21. Modelul cooperatist este un motor dovedit pentru crearea de locuri de munca, in special
in sectoarele in care ocuparea fortei de muncad in sectorul formal este rard sau precara.
Potrivit Organizatiei Internationale a Muncii (OIM), cooperativele ofera locuri de munca
sau oportunitdti de munca pentru peste 280 de milioane de oameni din intreaga lume, fie
direct, fie indirect.'®

22. In centrul modelului cooperatist se afld proprietatea angajatilor, care ofera lucratorilor
o participatie directa la intreprindere, la orientarea strategica si la procesul decizional al
acesteia. Membrii, in multe cazuri si angajatii, participa la stabilirea salariilor, la crearea
conditiilor de munca si, prin urmare, la promovarea democratiei la locul de munca si a
securitatii locului de munca. Cercetarile aratd ca cooperativele de lucratori tind sa ofere
locuri de munca mai stabile si o dispersie salariald mai mica decat firmele conventionale."’

14 Vezi https://www .kencaffee.coop/.

15 Vezi https://www.amul.com/.

16 Vezi https://arctic-coop.cony/.

17 Vezi https://www.sewa.org/.

18 Vezi https://www.ilo.org/publications/cooperatives -and-world-work.
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23. Autorii unui studiu care a analizat datele din cadrul cooperativelor de lucratori din
Statele Unite ale Americii au concluzionat ca raportul salarial mediu in cooperative a fost
de 1,5:1, indicand o structura salariala extrem de echitabild. Mai mult de jumatate dintre
respondenti au raportat ca au castigat mai mult la locul de munca din cadrul cooperativei
decat in angajarile anterioare si ca au avut o stabilitate si o autonomie mai mare la locul de
muncd.?’ Aceastd constatare este confirmatd si in tiri diverse precum Kenya, Peru, Filipine
si Polonia, unde membrii cooperativelor se bucura adesea de locuri de munca mai stabile,
salarii mai echitabile si acces la formare si educatie si adesea se bucurd de venituri mai
mari ale gospodariilor, acces mai mare la servicii financiare si o securitate alimentara

24. In Argentina, cooperativele de muncitori au aparut ca raspuns la colapsul economic de
la inceputul anilor 2000. Mii de muncitori au preluat fabrici si afaceri falimentare,
transformandu-le 1n cooperative. Aceste intreprinderi nu numai ca au pastrat locuri de
muncd, dar au introdus si o guvernantd democratica la locul de munca.

25. in Italia, regiunea Emilia-Romagna gazduieste una dintre cele mai de succes economii
cooperatiste din lume. Cooperativele din aceasta regiune a Italiei reprezinta 30% din
produsul intern brut si angajeaza sute de mii de oameni in sectoare variind de la constructii
la asistentd medicald.??

Reconstruirea coeziunii sociale si a increderii

26. in Declaratia de la Copenhaga este subliniatd importanta integrrii sociale, a increderii
si a solidaritatii. Cooperativele, prin Insasi natura lor, promoveazd aceste valori.
Guvernarea democraticd asigura faptul cd toti membrii, indiferent de originea lor, au un
cuvant de spus. Sectiunile de mai jos ale prezentului raport se concentreaza pe integrarea
sociald, demonstrand in acelasi timp cé intreprinderile cooperatiste care activeaza in aceste
domenii oferda locuri de munca productive si locuri de muncd decente si contribuie la
reducerea sdraciei. De asemenea, acestea aratd cum cei trei piloni fundamentali ai
Declaratiei de la Copenhaga - eradicarea saraciei, asigurarea unor locuri de munca decente
si integrarea sociala - sunt complementari.

Cooperative sociale de tip B in Italia: ocuparea fortei de muncé incluzive si
dezvoltarea durabili®

27. Cooperativele sociale de tip B din Italia sunt o forma de intreprindere sociala
recunoscutd legal care promoveaza ocuparea fortei de munca incluzive pentru persoanele
cu dizabilitati si alte grupuri aflate in situatii de dezavantaj. Conform prevederilor Legii
381/1991, aceste cooperative trebuie sa angajeze cel putin 30% dintre persoanele din
grupuri cu dezavantaje recunoscute, inclusiv persoane cu dizabilitati fizice, intelectuale si
senzoriale, precum si fosti detinuti, persoane care se recupereaza dupd dependente si
someri de lungd durata. Cooperativele ofera medii de lucru protejate si de sprijin, adaptate
nevoilor individuale, promovand atét participarea economica, cat si integrarea sociala.

communities.

21 Vezi https://ocdc.coop/initiatives/what -difference-do-cooperatives-make.
22 Vezi https://www.ilo.org/publications/cooperatives -and-world-work.
23 Aceastd sectiune a fost compilata prin utilizarea Microsoft Copilot, utilizand urmatoarele documente sursa: ,,Legislatia

19 Virginie Pérotin, ,,Cooperativele de lucratori: locuri de munca bune si sustenabile in comunitate”, in Manualul Oxford al
afacerilor mutuale, cooperative si afaceri detinute in coproprietate, Jonathan Michie, Joseph R. Blasi si Carlo Borzaga,
editori (Oxford, Oxford University Press, 2017).

20 Vezi https://democracy.institute.coop/how -economic-democracy-impacts-workers-firms-and-

cooperativelor sociale din Italia: adaptarea unei legi cooperatiste existente pentru a sprijini dezvoltarea intreprinderilor
sociale”, disponibila la betterentrepreneurship.eu; si ,,Intreprinderile sociale si ecosistemele lor”, disponibila la sipotra.it.
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28. Cooperativele opereaza intr-o gama diversa de sectoare industriale si comerciale,
inclusiv agriculturd, catering, curdtenie industriald, reciclare, servicii de mediu si
productie. Sectoarele sunt selectate pentru accesibilitatea, potentialul pietei si capacitatea
de a genera venituri durabile, oferind in acelasi timp oportunitati de angajare semnificative.

29. Sprijinul guvernamental joaca un rol crucial in viabilitatea cooperativelor de tip B. Pe
langa recunoasterea legala, acestea beneficiazd de scutiri de la contributiile la asigurarile
sociale pentru lucratorii defavorizati si sunt eligibile sd concureze pentru contracte de
achizitii publice care includ clauze sociale. Guvernele nationale si regionale oferd, de
asemenea, stimulente fiscale si programe de finantare pentru a sprijini dezvoltarea si
operatiunile cooperativelor.

30. Ecosistemul antreprenorial al Italiei consolideaza si mai mult aceste cooperative prin
consortii cooperatiste, federatii nationale si acces la fonduri de dezvoltare regionala si ale
Uniunii Europene.

Dezvoltare condusa de tineri in Africa: cazul Fundatiei Liderilor Emergenti Africa si
Leadership, Eficacitate, Responsabilitate si Profesionalism Africa?*

31. Fundatia Liderilor Emergenti Africa (ELF Africa), cu sediul central in Kenya, este o
organizatie condusa de tineri, dedicatd imputernicirii tinerilor de pe Intreg continentul prin
dezvoltarea leadershipului, implicare civica si emancipare economica. Fondata cu misiunea
de a promova leadershipul etic, bazat pe valori, organizatia opereaza in sapte tari africane:
Ghana, Kenya, Nigeria, Rwanda, Africa de Sud, Uganda si Zimbabwe.

32. Activitatea Fundatiei Liderilor Emergenti Africa acopera mai multe sectoare aliniate cu
Obiectivele de Dezvoltare, inclusiv educatia, guvernarea, egalitatea de gen, energia curata
si munca decenta. In 2024, ELF a indrumat 624 de tineri si a colaborat cu 80 de organizatii
care deservesc tinerii. Programul sdau emblematic, i LEAD Fellowship, ofera tinerilor
instrumente pentru constiintd civica, crestere profesionald si transformare comunitara. Din
punct de vedere financiar, ELF Africa este sustinutd de parteneri filantropici si donatori
internationali si, desi datele financiare detaliate nu sunt facute publice, rapoartele sale
anuale reflectd o amprentd operationald si o acoperire programatica in crestere.

33. Leadership, Eficacitate, Responsabilitate si Profesionalism (LEAP) Africa, cu sediul in
Nigeria, este o altd organizatie non-profit de top axata pe tineri, care a avut un impact
asupra a peste 50.000 de tineri si antreprenori din 26 de orase nigeriene si Ghana de la
infiintarea sa in 2002. Domeniile sale principale includ educatia, antreprenoriatul,
capacitatea de angajare, cetitenia activa, sanatatea si bunastarea. Prin initiative precum
Programul Inovatorilor Sociali, Fondul pentru Antreprenoriat pentru Tineret si Fondul
pentru Viitorul Tineretului din Nigeria, organizatia sprijind intreprinderile conduse de
tineri si initiativele civice.

Cooperativele popoarelor indigene

34. in Peru, Coopain Cabana este o cooperativd de peste 500 de mici fermieri indigeni
Aymara si Quechua din regiunea Puno din Peru. Este specializata in productia si exportul
de quinoa organica. Cooperativa le-a permis membrilor sdi sa aibd acces la pietele
internationale, sa 1si creascd veniturile si sd pastreze practicile agricole traditionale. De
asemenea, Coopain promoveaza egalitatea de gen si sustenabilitatea mediului. Cooperativa
aduce beneficii directe la peste 500 de familii si sprijind dezvoltarea comunitatii prin
practici comerciale echitabile.

Africa.

24 Aceastd sectiune este inspiratd din: raportul anual 2024 al Fundatiei Liderilor Emergenti (ELF) Africa; profilul Catalyst
2030 al ELF Africa; rapoartele anuale privind Leadership, Eficacitate, Responsabilitate si Profesionalism (LEAP)
Africa; profilul Forumului Economic Mondial al LEAP Africa; si raportul Fundatiei Impact Investors privind LEAP
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35. Cooperativa Tosepan Titataniske? a fost fondatd in 1977 ca o federatie de cooperative
in Sierra Norte de Puebla, Mexic. Aceasta deserveste peste 35.000 de membri din
comunitatile indigene Nahuatl si Totonac, operand in multiple sectoare, inclusiv productia
durabilda de cafea si miere, ecoturism, microfinantare, locuinte si educatie si este
consideratd una dintre cele mai de succes cooperative indigene din America Latind. Pune
un accent puternic pe sustenabilitatea mediului si culturala.

36. Cooperativa Mujeres Mayas Kaqchikeles, cu sediul in Solold, Guatemala, este condusa
de femei indigene maya Kaqchikel care se ocupa de tesuturile traditionale si productia de
textile. Cooperativa ofera femeilor putere economica si sociald, conservand in acelasi timp
patrimoniul cultural prin realizarea de obiecte artizanale. Functioneaza pe baza principiilor
comertului echitabil si a stabilit parteneriate cu organizatii internationale de comert
echitabil pentru a sprijini accesul pe piata.

37. Arctic Co-operatives Limited?® este una dintre cele mai mari si mai cuprinzitoare retele
cooperatiste indigene din Canada. Aceasta deserveste si este detinutd de peste 32 de
cooperative comunitare situate in Nunavut, Teritoriile de Nord-Vest si Yukon. impreuns,
aceste cooperative au peste 23.000 de membri individuali in regiunile arctice ale Canadei,
in principal inuiti, metisi si persoane din Primele Natiuni. Serviciile includ operatiuni de
vanzare cu amanuntul, hoteluri, televiziune prin cablu, distributie de combustibil si
marketing de arte si mestesuguri.

Cooperative care sprijini persoanele in varsta din regiunea Asia-Pacific

38. Asociatiile persoanelor in varstda sunt grupuri comunitare din Asia, menite sa
imbunatateasca bunastarea si incluziunea sociala a persoanelor in varsta. De obicei formate
si gestionate de persoane In varsta, acestea sunt multifunctionale, iar activitatile lor includ
vizite la domiciliu si sesiuni de educatie pentru sdnatate pentru a imbunatati accesul la
asistentd medicald si a promova o imbatranire sanatoasa. De asemenea, oferd acces la
microcredite si retele de sprijin reciproc pentru a reduce izolarea. Asociatiile persoanelor in
varstd sunt cunoscute sub denumiri diferite in diferite tiri.”” Un studiu cuprinzitor a
examinat asociatiile persoanelor in varsta din Asia de Est si de Sud-Est, subliniind rolul lor
in promovarea sanatatii, securitatii economice si armoniei sociale. Studiul a constatat ca
asociatiile persoanelor in varstd de succes au adesea un sprijin comunitar puternic, o
conducere capabila si activititi adaptate nevoilor locale.?®

39. In Japonia, Uniunea Cooperativa a Consumatorilor Seikatsu Club are programe menite
in mod special sa sprijine persoanele in varstd, ca parte a serviciilor sale mai ample de
asistenta sociald la nivel comunitar. Acest program include servicii de ingrijire, vizite la
domiciliu si oportunititi de angajare pentru persoanele in varsta. Uniunea se angajeaza sa
construiasca un sistem de asistentd sociald centrat pe oameni, care sa le ofere persoanelor
in varsta posibilitatea de a raméne active, conectate si sprijinite in cadrul comunitatilor
lor.®

25 Vezi https://www.ifad.org/en/web/latest/ -/story/mexico-s-indigenous-cooperative-model.
26 Vezi https://arctic-coop.com/wp-content/uploads/2025/04/Arctic_Co -op-2024 Annual Report- FIN-

WEB.pdf.

27 in Cambodgia, China, India, Indonezia, Nepal si Sri Lanka, Asociatia Persoanelor Varstnice; in India, Grupul de
Autoajutorare; in Bangladesh, Grupul de Monitorizare a Cetétenilor Varstnici; in Thailanda, Clubul Varstnicilor; in

Republica Populard Democrata Laos, Grupul Persoanelor Varstnice; in Myanmar, Grupul de Autoajutorare al

Persoanelor Varstnice; in Republica Coreea, Comunitatea Persoanelor Varstnice; in Filipine, Organizatia Persoanelor

Varstnice; si in Vietnam, Clubul Intergenerational de Autoajutorare.

28 Vezi https://www.helpage.org/.
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IV. Anul International al Cooperativelor 2025

40. Proclamarea anului 2025 de catre Natiunile Unite ca Anul International al
Cooperativelor, sub tema ,,Cooperativele construiesc o lume mai buna”, reafirma
importanta acestora in abordarea provocarilor globale. Asa cum am mentionat in mesajul
meu catre cooperative cu ocazia lansarii oficiale a Anului International la New Delhi,
cooperativele demonstreaza importanta de a fi impreuna pentru a gési solutii la provocarile
globale complexe si pentru a promova Obiectivele de Dezvoltare.’® Natiunile Unite vor
continua sd facd apel la guverne sd recunoascd munca esentiala a cooperativelor prin

intermediul bugetelor nationale si al planurilor de dezvoltare.

41. Indicii ale interesului global pentru Anul International al Cooperativelor includ
urmitoarele: au existat 44.855 de vizitatori unici pe site-ul siu web?!, din peste 50 de tari;
97 de evenimente au fost trimise si publicate pe portalul global de evenimente al Anului
International; 930 de entitati au solicitat sa utilizeze sigla Anului International in 124 de
tari din toate regiunile; si multe tiri au nominalizat oficial puncte de contact

guvernamentale pentru Anul International al Cooperativelor.*?

42. In conformitate cu tema Anului International, cooperativele construiesc o lume mai
buna si demonstreaza hotararea de a continua sa facd acest lucru. Liderii celor mai mari
cooperative si mutuale din lume au infiintat Cercul de Conducere al Cooperativelor si
Mutualitatilor, un grup de colaborare care isi angajeaza organizatiile sa gaseasca solutii la

unele dintre cele mai presante provocari ale lumii.*?

Cercul elaboreaza un plan comun pentru a ajunge la Summitul Social Mondial cu
angajamente specifice si planuri de actiune pentru accelerarea dezvoltarii sociale si a
progresului catre Obiectivele de Dezvoltare si promovarea cooperativelor ca solutii viabile

la provocarile globale.

43. Comitetul pentru Promovarea si Dezvoltarea Cooperativelor** desfasoard in prezent
cercetdri privind pregatirea unui sistem statistic standard si comparabil la nivel
international pentru a surprinde contributia cooperativelor la dezvoltarea sociald si
economicd nationald. Misiunea este rafinarea si dezvoltarea statisticilor cooperative care

vor fundamenta elaborarea politicilor pentru sprijinirea dezvoltarii cooperativelor. ¥

44. In plus, Comitetul pentru Promovarea si Dezvoltarea Cooperativelor desfasoard un
program de cercetare intitulat Cooperative pentru o Transformare Durabild in Africa
(CoopStar), care vizeazd consolidarea rolului cooperativelor 1n transformarea
socioeconomica a Africii. Programul este menit sé ofere cooperativelor puterea de a deveni
actori esentiali 1n atingerea Obiectivelor si sustinerea rezultatelor celui de-al Doilea
Summit Social Mondial. Comitetul colaboreaza cu institutii academice, alte organizatii
internationale si retele cooperatiste pentru a genera cunostinte, a impartasi cele mai bune
practici si a consolida capacititile in Africa. De asemenea, Comitetul isi actualizeaza seria

de note scurte privind Obiectivele, subliniind rolul cooperativelor in dezvoltarea durabila.*®

29 Vezi https://rightlivelihood.org/the -change-makers/find-a-laureate/seikatsu-club-consumers- cooperative/.
30 Vezi https://www.youtube.com/watch?v=xpmuPCiqUWU .

31 Vezi https://2025.coop/.

32 Cifrele sunt pentru iunie 2025.

33 Vezi https://cm50.coop/.

34 Membrii Comitetului: Departamentul Afacerilor Economice si Sociale, Organizatia Internationala a Muncii, Centrul
pentru Comert International, Alianta Cooperatistd Internationala, Organizatia Natiunilor Unite pentru Alimentatie si

Agricultura si Institutul de Cercetare pentru Dezvoltare Sociala al Natiunilor Unite.
35 Vezi https://www.ilo.org/resource/news/technical -working-groups-cooperative-and-social-and-
solidarity-economy-sse.
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Anul International in Africa

45. In ultimii ani, Africa a urmdrit initiative la nivel continental pentru a promova cresterea
si dezvoltarea cooperativelor. in 2024, cu sprijin tehnic din partea Aliantei Cooperatiste
Internationale si a Organizatiei Natiunilor Unite pentru Alimentatie si Agricultura (FAO),
Parlamentul Pan-African a adoptat o lege model privind cooperativele pentru continent,
menita sa ghideze dezvoltarea unei noi legislatii cooperatiste si revizuirea legilor existente
la nivel national. Aceasta urmeaza recomandarii din Rezolutia 78/175 a Adunarii Generale
privind cooperativele in dezvoltarea sociald, conform careia guvernele sda revizuiasca
legislatia si reglementdrile existente pentru a face mediul juridic si de reglementare
national mai propice crearii si cresterii cooperativelor prin imbunatatirea legilor si
reglementarilor existente si/sau prin stabilirea unora noi, in special in domeniile accesului
revizuirea legilor cooperatiste la nivel national si va oferi un punct de referintd pentru tarile
care doresc sa includa cele mai bune practici in legile lor cooperatiste si sa promoveze
armonizarea legislatiei si practicilor cooperatiste in intreaga Africa.

46. in plus, cu sprijin tehnic din partea OIM, Uniunea Africani a pregitit si adoptat planul
strategic pe 10 ani privind economia sociala si solidard 2023-2032. Planul a fost adoptat
oficial in februarie 2025. Acest plan isi propune sa consolideze rolul economiei sociale si
solidare in Africa, inclusiv al cooperativelor, prin promovarea unui model economic centrat
pe oameni, axat pe justitie sociali si muncd decenti.’’” Comisia Uniunii Africane s-a
alaturat, de asemenea, Grupului operativ interagentii al Natiunilor Unite privind economia
sociald si solidara la inceputul anului 2025, o retea internationald de colaborare pentru a
promova sectorul economiei sociale si solidare si a face schimb de cunostinte si bune
practici.

47. Marocul a lansat oficial Anul International al Cooperativelor 2025, la Rabat, in
februarie, cu peste 200 de participanti, inclusiv oficiali guvernamentali, lideri de
cooperative si parteneri de dezvoltare. In plus, Marocul a gizduit cel de-al unsprezecelea
Comitet Tehnic al Conferintei Ministeriale a Cooperativelor din Africa, in pregatirea
Conferintei Ministeriale a Cooperativelor din Africa, care va avea loc in octombrie 2025.
Alte tari care organizeaza evenimente pentru acest an includ Mauritius, Nigeria si
Republica Unita Tanzania. in Uganda, Cooperativa Medicala si a Lucritorilor Aliati din
Kampala a organizat un simpozion pe tema sanatatii la care au participat lucratori medicali,
oficiali guvernamentali si reprezentanti ai cooperativelor internationale de sdnitate.*

In urma simpozionului, o tabira medicala a oferit tratament gratuit pentru aproximativ 800
de persoane.

48. Biroul Regional FAO pentru Orientul Apropiat si Africa de Nord, in colaborare cu
Alianta Cooperatistd Internationala - Asia si Pacific si Alianta Cooperatista Internationald
pentru Africa, a organizat in ianuarie 2025 un dialog strategic privind dezvoltarea
cooperatista pentru transformarea sistemelor rurale si agroalimentare 1n regiunea Orientului
Apropiat si a Africii de Nord.** Evenimentul a reunit reprezentanti guvernamentali, actori
din cooperatie, parteneri de dezvoltare si cercetatori pentru a explora rolul cooperativelor
in promovarea unei transformari rurale incluzive si durabile. Dialogul s-a concentrat pe
consolidarea mediului favorabil cooperativelor si pe valorificarea potentialului acestora de
a spori securitatea alimentara, mijloacele de trai rurale si rezistenta la schimbarile climatice
in regiune.

36 Vezi https://www.copac.coop/copac-launches-building-a-better-world-together-sdg-brief-series- update-for-iyc-2025/.

37 Vezi https://au.int/sites/default/files/newsevents/conceptnotes/43938 -CN-ENGLISH-
CONCEPT_NOTE-5TH_STC-SDLE.pdf.

38 Vezi https://unsse.org/2025/03/31/untfsse -welcomes-african-union-and-social-enterprise-world- forum/.

39 Vezi https://ica.coop/en/newsroom/news/social -justice-through-cooperative-healthcare.
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49. Bazandu-se pe rezultatele acestui dialog, Biroul Regional FAO a lansat o initiativa de
povestire intitulatd ,,Vocile cooperatorilor: o calatorie prin sistemele agroalimentare din
Orientul Apropiat si Africa de Nord”. Publicatia isi propune sa amplifice vocile membrilor
cooperativelor din intreaga regiune, evidentiind experientele lor trdite, inovatiile si
contributiile la sisteme agroalimentare reziliente si incluzive. Aceasta va servi drept
platforma pentru a inspira actiuni, a incuraja parteneriatele si a consolida vizibilitatea si
rolul cooperativelor in dezvoltarea rurala durabila.

Anul International in Asia-Pacific

50. Regiunea Asia si Pacific a imbratisat Anul International al Cooperativelor ca pe o
oportunitate de a amplifica identitatea cooperatista, de a extinde gradul de constientizare a
publicului si de a construi aliante multipartite pentru a atinge Obiectivele de Dezvoltare ale
ONU. Alianta Cooperatista Internationala - Asia si Pacific si organizatiile sale membre din
29 de tari s-au implicat activ in initiativele nationale, subregionale si regionale de la
inceputul Anului International al Cooperativelor. Anul International a fost proclamat ca
fiind o oportunitate extraordinard de a demonstra puterea transformatoare a cooperativelor
in construirea unei lumi juste, incluzive si durabile.*!

51. Aceasta oportunitate a fost recunoscutd de parlamentul Japoniei, unde Camera
Reprezentantilor si Camera Consilierilor au adoptat o rezolutie de sprijinire a miscarii
cooperatiste.*? In rezolutie, este subliniat rolul cooperativelor in atingerea Obiectivelor si
promovarea progresului social si economic. Aceasta solicitd guvernului, printre altele, sa
pozitioneze cooperativele ca entitati puternice In crearea unor comunitati locale durabile.

52. Lansarea regionald a Anului International a avut loc pe 20 februarie 2025, in cadrul
unui eveniment co-gazduit de Alianta Cooperatistd Internationald - Asia si Pacific,
Comitetul pentru Anul International al Cooperativelor 2025 din Japonia si Biroul OIM
pentru Japonia. Acesta a reunit 700 de delegati (250 in persoand si 450 online), inclusiv
diversi lideri din cooperatie, cooperatori, reprezentanti guvernamentali $i tineri participanti,
pentru a celebra si consolida rolul cooperativelor in dezvoltarea durabild.** Unele tiri si-au
prezentat planurile de activitate pentru anul international, inclusiv Republica Islamica Iran
si Malaezia. Prefecturile Ibaraki si Shimane din Japonia si-au prezentat, de asemenea,
planurile de activitate. Vorbitori de la Federatia Nationald a Asociatiilor Cooperatiste
Universitare si de la Comitetul pentru Cooperarea Tineretului din cadrul Aliantei
Cooperatiste Internationale - Asia si Pacific, printre altii, au discutat despre necesitatea
integrarii tinerilor lideri In miscarea cooperatista.

40 Vezi https://www.fao.org/neareast/events/details/strategic -dialogue-on-cooperative-development- for-rural-and-

agrifood-systems-transformation-in-the-near-east-and-north-africa-
region/entt:~:text=The%20primary%20objective%200f%20this,development%20across%20the%
20NENA%20region.

41 Vezi https://icaap.coop/wp-content/uploads/2025/02/Message -From-ICA-AP-President -Dr.- Chandrapal-Singh-

Yadav.pdf.

42 Vezi https://www.shugiin.go.jp/internet/itdb_english.nsf/html/statics/english/ketsugi

€250527 . html.

pacific-region-and-japan/.

43 Vezi https://icaap.coop/2025/02/20/press -release-launch-of-the-international-year-of- cooperatives-2025-in-the-asia-
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53. In ceea ce priveste comunicarea si consolidarea capacitatilor, un atelier de lucru despre
storytelling si branding, organizat in Malaezia, a instruit 19 puncte focale de comunicare
din opt tari in domeniul storytelling-ului digital, pentru a spori vizibilitatea si acoperirea
cooperativelor. Gazduit de Angkasa, Miscarea Nationald Cooperatistd din Malaezia,
profesionisti din domeniul comunicdrii, marketingului, relatiilor publice si relatiilor
internationale s-au implicat in exercitii practice, discutii interactive si sesiuni conduse de
experti pentru a-si promova brandurile cooperatiste in spatiul digital.

54. Nepal a profitat de ocazia celei de-a saizeci si opta Zile Nationale a Cooperativelor, 2
aprilie 2025, pentru a creste gradul de constientizare cu privire la Anul International.
Filipine au lansat Anul International la un eveniment organizat in februarie, cu peste 5.000
de participanti.** Miscarea cooperatistd din Fiji, sub egida Departamentului pentru Afaceri
Cooperatiste, a organizat un eveniment de lansare la Suva in martie 2025, reafirmand Anul
International al Cooperativelor ca platformd pentru integrare regionald. India a gazduit
prima sa Conferintd de Cercetare Cooperatistd pentru Tineret in martie, pentru a marca
Anul International, oferind o platforma pentru tinerii cercetdtori pentru a prezenta lucrari
pe tema ,,Cooperativele: cheia pentru atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila”. in
plus, proiectul de lege al Universitatii Tribhuvan Sahkari din 2025 a fost adoptat de ambele
camere ale Parlamentului Indiei, deschizand calea pentru infiintarea primei universitati
nationale cooperatiste din aceasta tara.

55. Printre activitatile viitoare planificate in regiune pentru a marca Anul International se
numara un forum cooperatist care va avea loc in Papua Noua Guinee in august, sub forma
unui seminar de consolidare a capacitatilor, intitulat ,,Antreprenoriatul cooperatist:
modelarea unui viitor durabil”, organizat de Biroul Societatilor Cooperatiste din cadrul
Guvernului Papua Noua Guinee, cu participarea agentiilor regionale multilaterale si a
membrilor Aliantei Cooperatiste Internationale - Asia si Pacific. Expozitia Federatiei
Cooperativelor de Aprovizionare si Marketing din intreaga China, care va avea loc la
Shanghai, China, in noiembrie 2025, este asteptat sd se concentreze pe promovarea
comertului intre cooperative, ca parte a celebrarilor regionale ale Anului International al
Cooperativelor 2025.

Anul International in America Latina si Caraibe

56. In America si Caraibe, Biroul Regional al Aliantei Cooperatiste Internationale pentru
America a creat Comitetul Regional al Partilor Aliate pentru Anul International al
Cooperativelor, 2025, cel de-al 45-lea. Comitetul la nivel inalt si cu bazd larga este un
spatiu strategic si incluziv, format din opt organizatii interguvernamentale si 19 guverne
nationale reprezentate prin intermediul institutelor lor pentru promovarea cooperativelor,
reprezentanti ai cooperativelor, organizatii neguvernamentale, fundatii si experti in
legislatie si cercetare cooperativa. Comitetul creste gradul de constientizare cu privire la
rolul cooperativelor si mobilizeaza resurse din partea electoratului sau, atat financiare, cat
si In naturd, pentru a multiplica impactul Anului International.

44 Vezi https://cda.gov.ph/updates/cda-and-philippine-cooperative-sector-launch-international-year- of-cooperatives-2025/.
45 Coprezidat de Reprezentantul Permanent al Chile pe langd Organizatia Natiunilor Unite, Paula Narvaez Ojeda si de
Economistul-Sef al Organizatiei pentru Alimentatie si Agriculturd a Natiunilor Unite, Maximo Torero Cullen. Secretarul
este Directorul Regional al ACI pentru America, Danilo Salerno. Organizatiile reprezentate in cadrul Comitetului sunt
Biroul Regional UNESCO pentru America Latina si Caraibe; Biroul Regional al Organizatiei Internationale a Muncii
pentru America Latina si Caraibe; Biroul Regional pentru America Latina si Caraibe al Entitatii Natiunilor Unite pentru
Egalitatea de Gen si Abilitarea Femeilor (UN-Women); Comisia Economica pentru America Latina si Caraibe (CEPAL);
Institutul Interamerican pentru Cooperare in Domeniul Agriculturii; Asociatia Latino-Americana pentru Integrare;
Delegatia Uniunii Europene in Costa Rica, Panama si America Centrald; Fundatia Orasul Cunoasterii, Panama; Economia
Sociala Europa; Institutul National al Cooperativelor, Uruguay; Institutul National de Economie Sociala, Mexic; Institutul
Autonom Cooperatist Panamez; Consiliul de Supraveghere Cooperatistd, Honduras; Ministerul Agriculturii si Zootehniei,
Brazilia; Institutul National pentru Parteneriate si Cooperative, Chile; Institutul National pentru Cooperative, Paraguay;
Comitetul pentru Drept Cooperatist; Centrul International pentru Management Cooperatist, Universitatea Saint Mary’s,
Canada; cooperativa de presa independenta La Diaria, Uruguay; si Cooperativele din Americi.
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57. Lansarea regionald a Anului International al Cooperativelor din America a avut loc pe
20 februarie la Punta del Este, Uruguay. Aceasta a inclus lansarea oficiald a Agendei
Regionale a evenimentelor oficiale ale Cooperativelor din Americi pentru Anul
International.*® Sunt programate mai multe activititi pentru a creste gradul de
constientizare a publicului cu privire la rolul cooperativelor, cu o agenda de cercetare
solidd care acoperd: (a) modul in care cooperativele se pot adapta la transformarea
economica si digitala continud; (b) rolul cooperativelor in promovarea incluziunii sociale
prin capacitarea tinerilor, femeilor si comunititilor marginalizate; (c) studii de caz ale
cooperativelor care lucreaza in domeniul sustenabilititii mediului si al economiei circulare;
(d) recomandari cu privire la ceea ce va constitui un mediu favorabil pentru cooperative; si
(e) dezvoltarea unor cadre statistice care pot surprinde impactul socioeconomic al
cooperativelor.

58. Printre activitdtile care au avut deja loc se numara o conferintd comuna intre Comisia
Economica pentru America Latina si Caraibe si Cooperativele din Americi, care va avea
loc la Santiago in mai 2025, menitd sa creasca gradul de constientizare a publicului cu
privire la contributia cooperativelor la dezvoltarea durabild; si consolidarea colaborarii
dintre cooperative, guvernele din regiune si sistemul Natiunilor Unite.*’ Comitetul
Regional a organizat, de asemenea, evenimente cu FAO si OIM.

59. Cooperatives America finalizeaza in prezent un document de cercetare privind evolutia
sectorului cooperatist intre Anii Internationali ai Cooperativelor (2012-2025), care se
concentreaza pe politici publice, reglementari si cadre juridice care promoveazd medii
favorabile pentru dezvoltarea sectorului cooperatist. Acesta reflectd recomandarile din
raportul Secretarului General din 2023 privind cooperativele in dezvoltarea sociala, in care
acesta a cerut guvernelor sd sprijine cooperativele ca intreprinderi de succes utilizand
abordarea ecosistemului antreprenorial, inclusiv prin efectuarea de cercetari suplimentare
privind ecosistemul care permite cooperativelor sd construiascd o baza solida pentru
elaborarea de politici bazate pe dovezi. Publicatia, care urmeaza sa fie lansata ulterior in
2025, va imbogati dezbaterea privind rolul cooperativelor in acest an international si nu
numai, contribuind la impulsionarea unor actiuni concrete pentru consolidarea institutiilor,
extinderea aliantelor si aprofundarea alinierii politicilor publice cu identitatea cooperatista.

60. Membrii Comitetului iau in considerare, de asemenea, optiunea de a transforma
Comitetul intr-un spatiu permanent de dialog coordonat si activitdti bazate pe rezultate
privind cooperativele dupa Anul International.

Anul International in Europa

61. in Europa, Anul International al Cooperativelor, 2025, a fost caracterizat printr-o
combinatie dinamica de implicare politica la nivel 1nalt si mobilizare la nivel local. Una
dintre cele mai importante etape institutionale a fost gazduitd de Conferinta la nivel nalt
privind economia sociald a Comisiei Europene, in colaborare cu Cooperatives Europe,
Confederatia Europeanda a Cooperativelor de Muncd, a Cooperativelor Sociale si a
Intreprinderilor Sociale si Participative si Comitetul Economic si Social European.
Evenimentul emblematic a reunit oficiali ai Uniunii Europene, state membre si parti
interesate cheie pentru a pozitiona modelul cooperatist in centrul strategiei europene de
consolidare a competitivitatii, sustenabilitatii si rezilientei, in special in lumina dublei
tranzitii verde si digitala.

46 Vezi https://aciamericas.coop/en/.

4

7

Vezi https://aciamericas.coop/wp-content/uploads/2025/04/PROGRAMA -INGLES.pdf. Printre participanti s-au
numadrat lideri ai uniunilor cooperatiste care reprezintd cooperative din toate sectoarele productive, autoritati ale
agentiilor Natiunilor Unite, autoritdti guvernamentale, parlamentari, experti internationali, cadre universitare si

reprezentanti ai organizatiilor internationale. CEPAL si Cooperativa din Americi au un cadru permanent de colaborare

stabilit printr-un memorandum de intelegere semnat in 2020, care reflecta angajamentul CEPAL fatd de dezvoltarea

cooperatistd in America Latina si Caraibe.
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62. in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, Guvernul s-a angajat sa dubleze
dimensiunea cooperativelor si a sectorului mutual din tard, un impuls semnificativ pentru
Regatul Unit, unde cooperativele au un procent mai mic din produsul intern brut in
comparatie cu economii europene comparabile, cum ar fi Franta si Germania. Guvernul s-a
angajat sa colaboreze cu sectorul pentru a aborda barierele cu care se confruntd acesta, cum
ar fi accesul la finantare.*® Obiectivul orientat spre actiune si masurabil este un exemplu al
tipului de angajament pe care tarile il pot asuma pentru a sprijini cresterea si impactul
cooperativelor. Stimulat de acest angajament, sectorul cooperativelor din Regatul Unit
organizeazd mai multe evenimente care comemoreazd Anul International, inclusiv
gazduirea Congresului Aliantei Cooperatiste Internationale in orasul Rochdale, considerat
locul de nastere al miscarii cooperativelor moderne.*’

63. In cadrul celebrarilor Anului International al Cooperativelor, rolul cooperativelor a fost
evidentiat in cadrul celui de-al Doilea Forum Regional al Tineretului Rural, organizat de
Biroul Regional FAO pentru Europa si Asia Centrald in colaborare cu Cooperatives
Europe. Mai exact, sesiunea intitulatd ,,Actiune colectivd pentru emanciparea tinerilor din
mediul rural” a oferit detalii despre rolul cooperativelor in facilitarea incluziunii sociale,
economice si politice a tinerilor din mediul rural in sistemele agroalimentare.

64. Turcia pregéateste o serie de activitati pentru a marca ocazia. Un eveniment tematic axat
pe guvernanta, sustenabilitate financiard si transformare digitald a cooperativelor a fost
organizat in cadrul celebrarii Zilei Internationale a Cooperativelor. Ca produs informativ
pentru facilitarea dezvoltarii cooperativelor, a fost elaborat un manual al cooperativelor in
parteneriat cu Inaltul Consiliul Consultativ al Asociatiei Industriei si Afacerilor din Turcia.

Concluzii si recomandari

65. Prezentul raport prezintd aspecte importante ale rolului transformator pe care
cooperativele il pot juca in sprijinirea tarilor in atingerea Obiectivelor de Dezvoltare a
Sénatatii (Obiectivelor de Dezvoltare Sociala), sustindnd in acelasi timp rezultatele
Summitului Social Mondial. Pe masura ce lumea se confruntd cu o inegalitate tot mai
mare, fragmentare sociald si scadere a increderii in institutii, cooperativele au apdrut ca o
solutie vitald, centratd pe oameni, pentru a reconstrui coeziunea sociald si a promova
dezvoltarea incluziva.

66. Astizi, cei mai bogati 1% detin peste 95% din averea globala. In multe tari, accesul la
educatie si asistentd medicald este inca un privilegiu, nu un drept. Aceste disparitati
afecteazd in mod disproportionat femeile, tinerii, popoarele indigene si persoanele cu
dizabilitati, consolidand ciclurile de excluziune. Prin urmare, este imperativ ca
organizatiile cooperatiste sd continue sd 1si consolideze practicile de guvernanta
democraticd, aceasta fiind cea mai bunda modalitate de a asigura participarea incluziva la
procesul decizional, in special din partea grupurilor subreprezentate.

48 Vezi https://www.abcul.coop/news/labour-partys-aim-to-double-the-size-of-the-co-operative-and- mutual-sector/.
49 Vezi https://www.uk.coop/IYC.
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67. Intr-o lume din ce in ce mai marcati de polarizare si esecuri institutionale,
cooperativele reprezintd un atu strategic. Ele reconstruiesc increderea de la baza, prin
proprietate comund, guvernanta transparenta si responsabilitate comunitara. Spre deosebire
de interventiile de sus in jos, cooperativele sunt integrate in contexte locale si conduse de
oamenii pe care 1i deservesc. Acest lucru le face unice, rezistente si receptive la nevoile
comunitatii. Prin urmare, cooperativele sunt incurajate sa continue sd investeascd in
educatia si dezvoltarea competentelor membrilor, oferind formare continua in domeniul
educatiei financiare, instrumentelor digitale si principiilor cooperatiste, in parteneriat cu
institutiile de Invatdmant.

68. Cooperativele contracareazd, de asemenea, alienarea si pierderea puterii care
alimenteaza tulburdrile sociale. Oferind indivizilor un rol in viitorul lor economic si social,
cooperativele restabilesc un sentiment de autonomie si apartenentd. Ele modeleaza o
guvernare incluziva, oferind un plan pentru reinnoirea democratica intr-o era a declinului
increderii civice. Prin urmare, intreprinderile si organizatiile cooperative sunt incurajate sa
continue sa creasca gradul de constientizare si sa construiasca parteneriate si retele prin
colaborarea cu alte cooperative, organizatii neguvernamentale si institutii publice pentru a-
si extinde impactul.

69. Desemnarea anului 2025 de catre Natiunile Unite drept Anul International al
Cooperativelor a stimulat actiuni globale pentru a creste gradul de constientizare cu privire
la modelul cooperativelor si pentru a efectua mai multe cercetari privind politicile si
actiunile care pot stimula si mai mult cresterea acestora. Cooperativele de la nivel national,
regional si international se pregatesc sa preia controlul.

70. Organizatiile internationale, inclusiv Comitetul pentru Promovarea si Dezvoltarea
Cooperativelor, promoveaza statisticile cooperatiste, cercetarea si consolidarea
capacitatilor. Cercul de Conducere al Cooperativelor si Societatilor Mutuale pregateste
angajamente concrete pentru Summitul Social Mondial, consolidand rolul sectorului in
abordarea provocarilor globale.

71. Pentru a continua acest impuls, guvernele ar putea adopta urmaitoarele
recomandari:

(a) Revizuirea si reformarea legislatiei cooperativelor, asigurind autonomia
acestora, impozitarea echitabili si accesul cooperativelor la capital;

(b) Integrarea cooperativelor in planurile nationale de dezvoltare,
recunoscindu-le ca actori cheie in atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila si a
rezultatelor Summitului Social Mondial;

see

(c) Sa ofere sprijin bugetar specific pentru a extinde capacitatea cooperativelor
si sa le includa in strategiile sectoriale (de exemplu, agricultura, sianitate, educatie si
ocuparea fortei de munca), in special cele conduse de populatii marginalizate, inclusiv
femei, tineri, popoare indigene si persoane cu dizabilitaiti;

(d) Colaborarea cu organisme internationale, inclusiv Comitetul pentru
Promovarea si Dezvoltarea Cooperativelor si alte organizatii specializate care
promoveaza cooperativele, pentru a cartografia ecosistemul cooperatist si a dezvolta
indicatori robusti pentru a urmari impactul lor social, economic si de mediu;

ese o ee

(e) Sprijinirea formarii cooperativelor, a dezvoltirii conducerii, a inovarii
digitale si a accesului la piatd pentru a spori impactul economic si social al
cooperativelor in vederea reducerii sariciei, a creirii de locuri de munca decente si a
promovarii justitiei sociale si a incluziunii in societate.
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